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Anwenden van transversalen
Kompetenzen

a7/

Die eigene Arbeit reflektieren

Handlungskompetenzbeschrieb

Die Fachperson Betreuung reflektiert regelmassig, und wenn es die Situation erfordert, ihre Arbeitsweise und -haltung. Sie bespricht ihr
Handeln mit Teamkolleg/innen im Alltag sowie in dafur vorgesehenen Gefassen. Sie holt Feedback ein und leitet fur das eigene Handeln
Massnahmen ab. Sie handelt nach den Vorgaben und Leitsatzen der Institution und nach berufsethischen Grundsatzen. Zur Reflexion
gehort, dass die Fachperson Betreuung mit Informationsquellen kritisch umgeht. Die Fachperson schatzt ihre eigene Arbeitsleistung ein,
entdeckt und korrigiert eigene Fehler. Sie nutzt ihr Wissen flexibel und Ubertragt es auf unterschiedliche Situationen. Sie arbeitet und
reflektiert sensibel in Bezug auf Interkulturalitat, Geschlechterbewusstsein und Generationenverhaltnis.

Selbst- und Sozialkompetenzen

Reflexionsfahigkeit

Die berufliche Tatigkeit erfordert, dass sich Fachpersonen mit Werthaltungen und Handlungen auseinandersetzen.
Ich als Fachperson Betreuung EFZ...

e _betrachte meine und andere Werthaltungen kritisch.
e _.setze mich mit dem eigenen Lern- und Handlungsprozess intensiv auseinander.
e _.bin mir meines Verhaltens bewusst und erkenne dessen Wirkung auf andere Personen.

Leistungsziele



a2.1.1 .. erldutert Methoden der berufsethischen Reflexion im beruflichen Alltag anhand von Beispielen. (K2)

a2.1.2 .. zeigt die Verwendung der Methoden zur Selbst- und Fremdeinschatzung beziglich der eigenen Arbeit anhand von
Beispielen auf. (K3)

a2.2.1 .. erlautert die Regeln des Feedbacks und wendet sie anhand von Beispielen an. (K3)
a2.5.2 .. erklart verschiedene Familienformen und -phasen anhand von Beispielen. (K2)
a2.6.1 .. setzt sich mit der eigenen kulturellen Identitat auseinander und beschreibt deren Einfluss auf die eigene Wahrnehmung

und das eigene Handeln anhand von Beispielen. (K4)

a2.6.2 .. reflektiert ihre Biografie im Hinblick auf die Geschlechterrolle. (K4)

a2.5.1 .. reflektiert eigene Wertvorstellungen, setzt sich mit gesellschaftlichen Werten auseinander und stellt einen Bezug zu den
eigenen Werten her. (K4)
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