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Modularer Aufbau des Vorbereitungslehrgang Medizinische Praxiskoordinatorin / 
Medizinischer Praxiskoordinator FA praxisleitende / klinische Richtung 
 
Der Vorbereitungslehrgang des BZGS zur Berufsprüfung Medizinische Praxiskoordinatorin/ 
Medizinischer Praxiskoordinator mit Eidg. Fachausweis umfasst alle Basis-Pflichtmodule und 
entsprechende Pflichtmodule bzw. Wahlpflichtmodule der beiden MPK Fachrichtungen wie 
folgt: 
 
Medizinische Praxiskoordinatorin / Medizinischer Praxiskoordinator  
klinische Richtung 
 
Dieser Vorbereitungslehrgang umfasst vier Pflichtmodule sowie zwei Wahlpflichtmodule. 
 
320 Lernstunden: 265 Lektionen und 99 Stunden geleitetes Selbststudium. 
 
Pflichtmodule  

 

CCM I   
‒ Chronic Care Management, Basismodul I 

‒ Modulinhalt 
‒ Strukturen der Gesundheitsversorgung in der Schweiz 
‒ Grundlegendes Verständnis und Kenntnisse zu chronischen Krankheiten 
‒ Patientenkompetenz und Selbstmanagement  
‒ Voraussetzungen (Rahmenbedingungen, Kommunikation) in 

Interaktionen 
‒ Zusammenarbeit im Praxisteam (eigene Rolle, Koordination) 

40 Lektionen 

CCM II 
‒ Chronic Care Management, Basismodul II 

‒ Modulinhalt 
‒ Umsetzung von Theorien und Konzepten des Chronic Care 

Management in der Arztpraxis 
‒ Aufbau und Gestaltungen des Beratungsprozesses 
‒ Grundlagen zur Gestaltung von Schulungen für Patienten und 

Angehörige 
‒ Entwicklung, Durchführung und Evaluierung eines Schulungskonzeptes 

für Patienten bzw. Angehörige 
  

40 Lektionen 

QM 
‒ Qualitätsmanagement  

‒ Modulinhalt 
‒ Bedeutung und Nutzen eines Qualitätsmanagements für die Arztpraxis 
‒ Anwendung gesetzliche Vorgaben und Durchführung interner und 

externer Audits 
‒ Unterscheidung von Führungs-, Kern- und Supportprozesse 
‒ Entwerfen eines Prozessmodells und eines Dokumentationskonzepts 
‒ Ebenen der Qualitätssicherung: Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualität 
‒ Einsatz und Entwicklung von Instrumenten zur kontinuierlichen 

Verbesserung der Qualität in der Arztpraxis 

64 Lektionen 

DIAB 
 ‒ Diabetes 

‒ Modulinhalt 
‒ Medizinische Grundlagen zu Diabetes, Folgeerkrankungen und Therapie 
‒ Diabetes und Ernährung, Gewichtsreduktion, Bewegung 
‒ Erhebung und Dokumentation des Fussstatus zur Prävention 
‒ Glukosemonitoring und therapeutische Massnahmen 
‒ Patientinnen und Patienten in herausfordernde Situationen beraten 
‒ individuelle Begleitung von Patientinnen und Patienten im Sinne von 

Empowerment und der Stärkung des Selbstmanagements 
 

40 Lektionen 
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Wahlpflichtmodule  
 

HLS 
 ‒ Hirnleistungsschwäche 

‒ Modulinhalt 
‒ Ursachen und Behandlungskonzepte von Hirnleistungsschwächen  
‒ Medizinische Grundlagen und Abklärungsmöglichkeiten zu 

verschiedenen Erkrankungen des Gehirns 
‒ Validationskonzepte für die Arbeit mit an Demenz erkrankten Menschen  
‒ Erkennen und Einschätzen von Belastungssituationen von Betroffenen 

und Angehörigen und Koordination von Unterstützungsmöglichkeiten 
‒ Kennenlernen regionaler Versorgungsnetzwerke  
 

40 Lektionen 

WB 
‒ Wundbehandlung 

‒ Modulinhalt 
‒ Grundlagen Physiologie und Pathophysiologie (Haut und Wundheilung) 
‒ Prinzipien der Behandlung akuter und chronischer Wunden 
‒ Wundassessment und -dokumentation 
‒ Materialkunde und Verbandstechniken 
‒ Behandlung von Wunden mit arterieller bzw. venöser Beteiligung 
‒ Schmerzbehandlung bei Wunden 
‒ Dekubitus und palliative Wunden 

 

40 Lektionen 
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Medizinische Praxiskoordinatorin / Medizinischer Praxiskoordinator  
praxisleitende Richtung 
 
Dieser Vorbereitungslehrgang umfasst fünf Pflichtmodule sowie einem Wahlpflichtmodul. 
 
358 Lernstunden: 296 Lektionen und 111 Stunden geleitetes Selbststudium. 
 
Pflichtmodule  

 

CCM I   
‒ Chronic Care Management, Basismodul I 

‒ Modulinhalt 
‒ Strukturen der Gesundheitsversorgung in der Schweiz 
‒ Grundlegendes Verständnis und Kenntnisse zu chronischen Krankheiten 
‒ Patientenkompetenz und Selbstmanagement  
‒ Voraussetzungen (Rahmenbedingungen, Kommunikation) in 

Interaktionen 
‒ Zusammenarbeit im Praxisteam (eigene Rolle, Koordination) 

40 Lektionen 

CCM II 
‒ Chronic Care Management, Basismodul II 

‒ Modulinhalt 
‒ Umsetzung von Theorien und Konzepten des Chronic Care 

Management in der Arztpraxis 
‒ Aufbau und Gestaltungen des Beratungsprozesses 
‒ Grundlagen zur Gestaltung von Schulungen für Patienten und 

Angehörige 
‒ Entwicklung, Durchführung und Evaluierung eines Schulungskonzeptes 

für Patienten bzw. Angehörige 

40 Lektionen 

QM 
‒ Qualitätsmanagement  

‒ Modulinhalt 
‒ Bedeutung und Nutzen eines Qualitätsmanagements für die Arztpraxis 
‒ Anwendung gesetzliche Vorgaben und Durchführung interner und 

externer Audits 
‒ Unterscheidung von Führungs-, Kern- und Supportprozesse 
‒ Entwerfen eines Prozessmodells und eines Dokumentationskonzepts 
‒ Ebenen der Qualitätssicherung: Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualität 
‒ Einsatz und Entwicklung von Instrumenten zur kontinuierlichen 

Verbesserung der Qualität in der Arztpraxis 

64 Lektionen 

PF 
 ‒ Personalführung 

‒ Modulinhalt 
‒ Grundsätze der Personalführung 
‒ Unterscheidung von Sach- und Führungsaufgaben 
‒ Einordnung verschiedener Führungsstile zur Schärfung des eigenen 

Führungsverständnisses 
‒ Bedeutung und Gestaltung der innerbetrieblichen Information und 

Kommunikation 
‒ Einflussfaktoren der Mitarbeitermotivation 
‒ Konflikterkennung und entsprechende Interventionen 

56 Lektionen 

PM 
‒ Praxismanagement 

‒ Modulinhalt 
‒ Unterscheidung von Unternehmensmodelle und Organisationsformen 
‒ Analyse eines einfachen Unternehmenskonzept 
‒ Arbeitsrechtliche Grundlagen nach OR, ArG und BBG 
‒ Organisationshilfsmittel (Organigramm, Stellenbeschreibung, 

Pflichtenheft, Funktionendiagramm) 
‒ Massnahmen der Reorganisation bei veränderten Rahmenbedingungen 

56 Lektionen 
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Wahlpflichtmodule  
 

EDV 
‒ Erweiterte IT-Kenntnisse 

‒ Modulinhalt 
‒ IT-Systemlandschaft mit gebräuchlichen Hard- und 

Softwarekomponenten 
‒ Supportfunktion im Praxisteam, Ansprechperson für externe IT-Partner 
‒ Datensicherheit und -archivierung 
‒ IT-Anwendungen für interne Arbeitsabläufe optimal nutzen 
‒ Rechtliche Aspekte (Dokumentation, Patientenrecht und 

Berufsgeheimnis) 
‒ KI-Entwicklungen für die Anwendung in der Arztpraxis 

 

40 Lektionen 

 
 
 
 
 
 

 
Basis-Pflichtmodule CCM I / CCM II / QM zwei mögliche Starttermine pro Jahr (1 oder 2 wählen) 
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Überblick alle MPK Angebote 2026 
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Modul-Laufzeiten und Kurstage – Monatsübersichten 2026 
 
Januar 2026 
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Februar 2026 
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März 2026 
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April 2026 
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Mai 2026 
 
 

  



 

Modullehrplan 2026 

 

13/20  

Juni 2026 
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Juli 2026 
 
 

 
 
Sommerferien 06.07.2026 – 09.08.2026 – es findet kein Unterricht statt 
 
August 2026 
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September 2026 
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Oktober 2026 
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November 2026 
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Dezember 2026 
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Lehrgangsleitung:     Annette Steiger Rüegg 
    Annette.SteigerRueegg@bzgs.ch  
 
 
Fachbereichsleitung Weiterbildung: Bernd Glock 
 
 
 
 
Anmeldung:   Sekretariat BZGS, Claudia Bischofberger 
   Tel. +41 58 229 88 55 
   weiterbildung@bzgs.ch 
    
 
 
Wir freuen uns, wenn Sie unser Angebot anspricht. Für einen unverbindlichen Beratungstermin 
stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 
        

mailto:Annette.SteigerRueegg@bzgs.ch
mailto:weiterbildung@bzgs.ch
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